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INF OS ES SIE  LEDEN  &  O UDER S

Meerjarenplan 2026-2031

"Van ambitie naar actie"

Samen bouwen aan RAHC
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W A A R  W I L L E N  W E  N A A R T O E ?

2026 legt de basis.
Vanaf 2027 bouwen we gericht verder.

01

Financieel gezond

Een gezonde, 
zelfdragende club. 
Ambitie volgt de 
middelen.

02

Hockey het hele 
jaar door

Indoorhockey op de club: 
hockey het hele jaar 
door.

03

Sportieve ambitie 
bij jeugd en kern

Dames 1 en Heren 1 
duurzaam richting 1ste 
divisie.

04

RAHC op lange 
termijn op deze 
site

Samen met de gemeente 
onze sportsite 
toekomstgericht 
uitbouwen.

05

RAHC Familie

Een eigen ecosysteem 
van jeugd, kern, bestuur 
en leden.
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S E C T I E  0 1

FINANCIEEL GEZOND

Duidelijke keuzes voor een gezonde basis.
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F I N A N C I E E L  G E Z O N D

Eenvoudig principe: elke ambitie moet gedekt zijn

■ Duidelijke scheiding van de verschillende geldstromen door 3 aparte entiteiten

■ Geen uitgaven zonder gedekte financiering

■ Lidgelden financieren de dagelijkse clubwerking

■ Topsport krijgt een apart, sponsor-gedragen budget

■ Infrastructuurinvesteringen worden afzonderlijk georganiseerd
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E E N  D U I D E L I J K E  S T R U C T U U R

Drie pijlers, één club

E N T I T E I T  0 1

Infrastructuur

– Beheer velden, clubhuis & sportsite

– Stabiele basis voor de club

– Lange termijnvisie op deze site

E N T I T E I T  0 2

Vzw, de club

– Leden, breedtesport & 
clubidentiteit

– Jeugdwerking

– Horeca en administratie

– Gedragen door lidgelden

E N T I T E I T  0 3

Topsport

– Heren en Dames spelerskern ± 35

– Professionele omkadering

– Eigen marketing

– Eigen, transparant budget via 
sponsoring en verdeelsleutel
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S P O N S O R C E L

Professioneler, duidelijker en transparanter

■ Eén duidelijke en transparante aanpak voor alle 

sponsoring

■ Heldere afspraken en contracten

■ Partnership magazine

■ RAN-Ledenbrochure

■ RAN-Bedrijfslidmaatschap verder uitbouwen
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3  M A N I E R E N  V A N  S P O N S O R I N G

RAN
Bedrijfslidmaatschap

Jeugd & clubwerking
Projecten binnen de club

Topsport
Omkadering van de kernploegen



S P O N S O R C E L

Zichtbaarheid op de club

Voorbeelden: white base en Royal Antwerp style.
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S E C T I E  0 2

HOCKEY HET HELE JAAR DOOR

Op hetzelfde uur, met dezelfde vriendjes en coach.
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W A A R O M  I N D O O R ?

Een winteraanbod op onze eigen club

Indicatieve beelden.
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I N D O O R  H O C K E Y

Zo kan het eruit zien

Buitenzijde Binnenzijde
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I N D O O R  H O C K E Y

Lidgeld

*indoor kan niet steeds een coach gegarandeerd worden (Examens, internationale verplichtingen, feestadagen, enz… ) 
HULP VAN OUDERS IS NOODZAKELIJK 
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S E C T I E  0 3

SPORTIEVE AMBITIE

Ambitie volgt de middelen, met eigen jeugd als fundament.
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S P O R T I E F

Huidige positie & baseline ambitie

■ Een sportief project van minstens 3 jaar: eerste periode 2026-2029

■ Ambitie volgt de middelen, niet omgekeerd

■ Stabiel in de hoogste divisie

■ Top 10 van België

■ Sportieve groei zonder financiële risico's
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S P O R T I E F

Hoe we daar geraken

■ Trajecten van 3 jaar

■ Eigen jeugd structureel laten doorstromen

■ Gerichte versterking alleen wanneer budget het toelaat

■ Elk seizoen realistisch evalueren

■ Jaarlijks meten, bijsturen en verbeteren door de technische staf en futures

■ Topsport en clubwerking beter op elkaar afstemmen (kruisbestuiving en ecosysteem)
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S E C T I E  0 4

ONZE SITE

RAHC op lange termijn op deze site.
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E E R S T E  V E R B E T E R I N G E N

Wat we al hebben aangepakt

■ Kineruimte en behandeling op de site

■ Vernieuwing van draad en hekwerk

■ Herstelling van de veldsproeiers
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O N Z E  S I T E

Waar de indoor en de kiné komen

Situering op de huidige site. De hal zoals ze eruit komt te zien.
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V O L G E N D E  S T A P

Endura Performance Center

Nieuwe kine

W E  A R E  R E D S R O Y A L  A N T W E R P  H O C K E Y  C L U B     A N N O  1 9 2 3



V O L G E N D E  S T A P

Indoor, douches, clubhuis en sporthal, restaurant en vernieuwde 
kinepraktijk

Vernieuwde kinepraktijk gelijkvloers Grondplan gelijkvloers
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S P O R T M E D I S C H E  O M K A D E R I N G

Ruimte voor sport, coaching en recovery

Endura Performance Center Verdieping, ontwerp in ontwikkeling.
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M A S T E R P L A N

Samen met de gemeente kijken we verder dan vandaag

Een toekomstgerichte site voor sport, leden en clubwerking.
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S E C T I E  0 5

RAHC FAMILIE

Eén eigen ecosysteem: jeugd, kern, bestuur en leden.
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R A H C  F A M I L I E

Ons eigen ecosysteem

■ Sportief doorgroeien van eigen jeugd

■ Opleiding door eigen kern voor onze jeugd

■ Een bestuur dat projecten steunt

■ Leden die projecten mee helpen dragen
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W A A R  K U N N E N  W E  V E R S T E R K I N G  G E B R U I K E N ?

Je hoeft geen bestuurslid te worden om mee het verschil te maken.

RAAD VAN BESTUUR
Voorzitter · 2 Ondervoorzitters

DAGELIJKS / OPERATIONEEL BESTUUR
Voorzitter · Secretaris · Sportieve Coördinatie · Boekhouding · Communicatie

TOPSPORT

Coördinatie &  ondersteuning

H1 / D1
Sportieve ondersteuning

SPORTIEVE WERKING

Jeugd & techniek

Trainers & techniek
Categorie-

verantwoordelijken

Jeugdopleiding

CLUBWERKING

Organisa tie  & beleving

Ledenadministratie
Sportadministratie

Infrastructuur

Horeca
Events

Communicatie
Indoor

FINANCIËN & PARTNERS

Sponsoring

Boekhouding
Sponsorcel

Bedrijfsleden

Ledenbrochure
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A M B I T I E  V R A A G T  M E N S E N

We willen de clubwerking sterker organiseren

■ Duidelijke verantwoordelijken per werkgroep

■ Kleine, actieve werkgroepen met concrete taken per project

■ Niet alles bij dezelfde mensen: samen maken we het haalbaar

■ Iedereen heeft capaciteiten

■ Doe het per gezin, per spelersgroep of per oudergroep: samen 
een project(je) trekken versterkt jullie band en ons clubleven

Welke verantwoordelijkheid neem jij op?
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B E S L U I T

Financieel gezond.
Sportief ambitieus.
Altijd RAHC.

"De plannen liggen er. Nu hebben we ook jullie nodig."
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NIEUWSGIERIG NAAR WAT 
JE KAN DOEN?

Scan de QR-code en laat weten waar jij wil meehelpen.
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VRAGEN?
Spreek ons straks aan of scan de QR-code.
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